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DESAFIOS PARA EL 
VALLE DEL CAUCA
Para el 2015:

- Realidad socio-territorial de
pobreza y violencia

- Bajo nivel de competitividad

- Debilidad institucional y deterioro
de la gobernabilidad

- Débil sistema de CTeI

- Desequilibrio del territorio

- Pérdida de liderazgo en el
escenario nacional

ECÓNOMICO

¿CÓMO ENCONTRAMOS EL 
VALLE DEL CAUCA?

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030

SOCIOCULTURAL

TERRITORIAL -
INSTITUCIONAL

Estancamiento de algunos de  los indicadores sociales y económicos
Bajo nivel de competitividad
Dinámica empresarial 
Escasos centros y grupos de investigación
Baja inversión en investigación, ciencia y tecnología
Pocas acciones en el Puerto de Buenaventura

Brechas sociales 
Baja calidad y cobertura de la educación 
Baja Calidad y cobertura de la salud
Baja cobertura de servicios públicos
Alto número de homicidios
Dimensión de género

Fragmentación Regional
Pérdida de liderazgo en el escenario nacional
Concentración del presupuesto
Retroceso en sectorialidad de políticas
Políticas fragmentadas
Disminución de transferencias de la Nación
Falta de gobernabilidad

Visión 2032: Actualización del
Plan Maestro de Desarrollo Regional
del 2015 con proyección al 2032

Universidad del Valle – Instituto de 
Prospectiva, Innovación y Conocimiento 



¿QUÉ ESTAMOS 
HACIENDO?

Para lograr el Valle 
del Cauca soñado



Equidad y lucha 
contra la 
pobreza

Valle productivo 
y competitivo

Paz territorial

1,34 billones 1,22 billones3,47 billones

Reducir en 6 puntos la Pobreza 
Multidimensional del 

Departamento al año 2019

Ser el 3 departamento más 
competitivo del país

Reducir el Indicador Sintético de 
Paz Negativa en 0.62

Aumentar el Indicador Sintético de 
Paz Positiva en 0.81

¿CÓMO LO HACEMOS?
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
EL VALLE ESTÁ EN VOS 2015-2019

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030

Total 6,0 Billones de inversión para transformar el Valle



Valle Saludable

• Recuperación y fortalecimiento de la red publica hospitalaria
• Salvamos al Hospital Universitario del Valle “Evaristo García”: diagnóstico participativo y Ley 550, revisión

de pasivos exigibles + depuración y pago de facturas ; fortalecimiento de las IPS, remodelación y
mejoramiento de la infraestructura física Dotación de equipo con la más alta tecnología , apuesta a
cirugías de alta complejidad, entre otras acciones.

• Fortalecimos de los Hospitales: San Juan de Dios, Mario Correa Rengifo, Isaías Duarte Cancino, Infantil
Club Noel, Departamental Psiquiátrico Universitario del Valle, Departamental Tomas Uribe Uribe de Tuluá,
San Juan de Dios – Sede Cartago, Piloto De Jamundí, San José de Buga, Raúl Orejuela Bueno – Palmira,
San Rafael – Zarzal, San Antonio – Roldanillo, Centenario de Sevilla y l San Roque – Guacarí

• Creamos la figura de Defensor paciente - Cartago, Tuluá, Buga, Buenaventura y Cali
• Historia clínica unificada
• Enfermedades huérfanas – Tamizaje a cerca de 35.000 recién nacidos en Cali, Tuluá, Buga y Palmira

Primera Infancia, Infancia, 
Adolescencia y Juventud

• Política publica de infancia: garantía de derechos con enfoque diferencial (cobertura vacunación y
disminución tasa mortalidad menores de 1 y 5 años) .

• Política publica departamental de juventudes - reconocimiento y garantía de derechos enfoque diferencial
• Desarrollo de competencias laborales en los jóvenes (vocación – regional)
• Programa jóvenes INN
• Campamento juveniles municipales y departamentales
• Rendición de cuentas niños, niñas, jóvenes y adolescentes 2016 y 2017

Valle es nuestra casa

• Compra y mantenimiento de terrenos en cuencas abastecedoras de acueductos
• Construir sistemas y obras de acueducto, alcantarillado, de tratamiento de agua potable y residual para

zonas rurales y urbanas

¿CÓMO LO HACEMOS?
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
EL VALLE ESTÁ EN VOS 2015-2019

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030

Equidad y 
lucha contra 
la pobreza

PILAR No. 1



¿CÓMO LO HACEMOS?
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
EL VALLE ESTÁ EN VOS 2015-2019

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030

Educación de Excelencia 
para todos

• Jornada única en instituciones
• Calidad Educativa
• Becas para incentivos a docentes: Maestrías y Doctorados
• Educación Terciaria.
• Alfabetización de adultos – 23,822 estudiantes participaron en el desarrollo del Modelo Educativo Flexible

Escuela Integral
• PEER – Programa Especial de Educación Rural: 127 instituciones educativas oficiales rurales beneficiadas, 1.006

docentes cualificados y 53.705 estudiantes beneficiados
• Olimpiadas Supérate con el SABER 2.0
• Relación de 2 niños por cada computador con contenido
• Mantenimiento de infraestructura educativa en los municipios no certificados
• Colegios 10 – 11 instituciones educativas, 183 aulas nuevas, mejoramiento de 39 aulas ya existentes
• Dotación de mobiliario escolar
• Programa de Alimentación Escolar (PAE) – PAE Indígena (ORIVAC): calificación del Ministerio de Educación

como el mejor a nivel nacional

Valle Social para todos

• Enfoque Diferencial: Étnico (afro e indígena), Mujer, LGBTI; Discapacidad.
• Sistema Educativo Indígena Propio (SEIP); Plan Decenal para la población afrodescendiente
• Empoderamiento económico de la mujer rural y población LGTBI
• Pasarela de la inclusión
• Formulación política de discapacidad Y empleabilidad a personas con discapacidad
• Fortalecimiento de la ruta de atención y denuncia de la violencia contra la mujer
• Observatorio de Género (OGEN)
• Adulto Mayor – 30 Centros vida funcionando y 35 centros de protección para el adulto mayor en 32 municipios

del Valle del Cauca
• Plan Departamental de Música - 71 festivales de música en 38 municipios y se entregaron 615 instrumentos

musicales para 32 municipios del departamento

Equidad y 
lucha contra 
la pobreza

PILAR No. 1



Valle 
productivo 

y competitivo

Valle una apuesta conjunta y global

• Turismo: Convención Bureau, puntos de información turística - Señalización turística (En español, 
en inglés y en braille),   sistema de Información Turística (Situr), Pacificolor: Juanchacolor y La 
Bocana; Segundo lugar del Índice de Competitividad Turística 

• Fortalecimiento del Paisaje Cultural Cafetero del Valle
• Marca Región
• RAP -Región Administrativa y de Planificación del Pacífico
• Invest Pacific - 32 nuevas compañías en 2 años del sector de la manufactura y agroindustria y 

servicios que han generado más de 2.000 empleos directos e indirectos 

Emprendimiento y desarrollo 
empresarial

• Centros Valle INN - 8 Centros de Innovación y Emprendimiento del Valle del Cauca, 
fortalecimiento a  43 empresas vallecaucanas, a través del fondo de capital semilla 

• Inversión en innovación  para las Mipymes
• Procesos de bancarización en los municipios – Banco Social del Valle
• Mi negocio y Mi futuro – 2017: 491 iniciativas en Buga, Tuluá y Palmira; 2018:  250 iniciativas en Cali 

y Buenaventura 

Territorio sostenible para la 
competitividad

• Consejo Departamental de Política Ambiental y de Gestión Integral del Recurso Hídrico –
CODEPARH - 5 cuencas hidrográficas: Guabas, Guachal (Bolo-Fraile), Pescador, Dagua/La Cumbre 
y Yumbo/Arroyohondo 

ü 3 años con tasa de deforestación negativa
ü 600 mil hectareas como áreas protegidas
ü 3 millones de arboles sembrados
ü CVC, alcaldias y Gobernación han comprdo 1.200 hectáreas para protección del agua 

• Política Pública para la preservación del recurso hídrico
• Distrito de Riego RUT
• Elaboración del Plan Departamental de Cambio Climático
• Plan de Ordenamiento Territorial Departamental- primero en el país

PILAR No. 2

¿CÓMO LO HACEMOS?
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
EL VALLE ESTÁ EN VOS 2015-2019

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030



Valle 
productivo 

y competitivo

CTI

• Valle digital
• Creación de nuevos centros de ciencia, tecnológicos y de innovación.
• Dinámica de estructuración de proyectos en CteI con el sector privado y las universidades – 917 

investigadores en el departamento y 40 nuevos grupos de investigación en categoría A y A1
• Política Pública Departamental de Competitividad, Ciencia, Tecnología e Innovación
• Recuperación de la biomasa
• Innovación social para el turismo en San Cipriano

Talento humano competitivo de clase 
mundial

• Programa los Más Porras – 130 estudiantes beneficiados de estratos 0, 1,2 y 3 destacados en
pruebas saber.

• Becas de formación magister y Doctores para fortalecer la innovación empresarial
• Bilingüismo: Profesores y estudiantes de primaria y Go Valle.
• Liderazgo deportivo “Valle oro Puro”:

ü Campeón nacional Intercolegiados SUPERATE 2016 y 2017
ü Campeón por primera vez de Juegos Nacionales de Mar y Plata en Tumaco (2017)
ü Deportistas de alto rendimiento – En bolivarianos Cartagena, Suramericano Cochamaba y 

Centroamericanos Barranquilla, el Valle obtuvo 107 medallas de oro, 90 medallas de plata y 
78 medallas de bronce

ü Construcción de canchas sintéticas y dotación de gimnasios biosaludable
ü Mejoramiento, adecuación y construcción a escenarios deportivos 

Diversificación productiva

• Impulso a clúster s y apoyo a  cadenas productivas
• Núcleos Agroindustriales y empleo rural
• Desarrollo Económico Local BRUT
• Plan Frutícola

ü Impactado a 3.281 productores campesinos pertenecientes a 60 asociaciones de 29
municipios del Valle del Cauca.

PILAR No. 2

¿CÓMO LO HACEMOS?
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
EL VALLE ESTÁ EN VOS 2015-2019

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030



Valle 
productivo 

y competitivo

Valle conectado 
con el mundo

• Conectividad: 
ü Doble calzada de la vía Cali – Cavasa – crucero Candelaria 
ü Doble calzada Cali (Menga), sector Yumbo - crucero Dapa
ü Rehabilitación de la vía Simón Bolívar entre el Pailón y Aguaclara
ü Rehabilitación de la Vía El Placer – Santa Helena – Hacienda El Paraíso, como parte de la 

ruta turística que tenemos en el Valle del Cauca
ü Construcción en doble calzada de la vía Cali - Jamundí, por la vía Cañasgordas
ü Vía La Unión - La Victoria
ü Vías Terciarias I, II, III, IV y V
ü Placa huella en varios municipios del Valle
ü Acceso aeropuerto de Cartago a través de la doble calzada

• Valle Inteligente:
ü Apoyo a MiPYMES digitales
ü 177 zonas WIFI en todo el Valle
ü 28.0000 certificaciones en competencias digitales a personas de la tercera edad y jóvenes 

para convertirlos en ciudadanos digitales
ü 155 kioscos Vive Digital

PILAR No. 2

¿CÓMO LO HACEMOS?
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
EL VALLE ESTÁ EN VOS 2015-2019

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030



Paz territorial

PILAR No. 3

¿CÓMO LO HACEMOS?
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
EL VALLE ESTÁ EN VOS 2015-2019

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030

Paz territorial

Buen gobierno

• Pasaportes – Modernización y descentralización de servicios 
• Plan anticorrupción y ferias de la transparencia
• Desconcentración de servicios a la región
• Gobierno abierto

Justicia, seguridad y convivencia

• Centro de Comando y Control Buga
• Territorios seguros – Buenaventura, Florida, Pradera, Roldanillo y Tuluá
• Dotación de vehículos automóviles, motocicletas, CAI, camionetas, camiones, y paneles para 

contribuir al mejoramiento de la seguridad y la convivencia en el valle del cauca
• Guardas de transito 

Atención humanitaria y gestión de riesgo

• Fortalecimiento del centro departamental logístico -CEDELO- de la SDGRD para la 
rehabilitación, construcción y respuesta con ayuda humanitaria ante los desastres y las 
emergencias 

• Fortalecimiento a organismos de socorro 
• Implementación de un sistema comando de incidentes para las emergencia y desastres 
• Dotación y entrega de ayudas humanitarias 

Fortalecimiento Institucional

• Finanzas públicas: Categoría especial ,  Primer departamento en desempeño fiscal y 
calificación contable de 4.96/5

• VUR - Plataforma de control y gestión impuestos registro Valle del Cauca, aumento del 
recaudo 

• Depuración del pasivo pensional
• Datacenter
• Centro de competencias
• Modernización del modelo administrativo

PILAR No. 3



Paz territorial

Participación ciudadana para la Paz

• Conversatorios Ciudadanos en los 42 municipios: priorización participativa  de inversión: 
cumplimiento del 80% a la fecha

• Implementación del Sistema de Información Social – SIS como una herramienta de 
articulación con la ciudadanía. 

Victimas y Derechos humanos

• El Valle, departamento mejor calificado por nuestra atención a las víctimas, pasamos de la 
calificación de 41% a 93% por el Ministerio del Interior: 

ü Implementación de la Política Pública de Atención Integral a la Población Víctima del 
Conflicto armado con enfoque étnico, diferencial y de género

ü Plan de Desarrollo trasversal y cada programa y proyecto que se haga se incluyen las 
víctimas

ü Reactivación económica en las poblaciones campesinas que habían tenido 
problemas con el conflicto armado: Palmira, Pradera, Tuluá, Florida, Buga (ZOMAC)

ü Observatorio de Paz

El Valle le dice SI a la Paz

• Contrato Plan para la Paz – 1,4 billones Para impulsar 253 proyectos en 34 municipios del Valle 
que fueron más afectados por el conflicto armado

• Estrategia Productiva Paz Territorial en municipios afectados por el conflicto armado: convenio 
PNUD. 

• Fortalecimiento a los Consejos Municipales de Paz 
• Escuelas culturales para la Paz - más de 54 mil niños, niñas, adolescentes y jóvenes 

beneficiados.
• Semilleros deportivos para la Paz – 22 disciplinas, 14 mil beneficiados 

PILAR No. 3

¿CÓMO LO HACEMOS?
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
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EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
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MEDICIÓN DEL ÍNDICE DE 
POBREZA MULTIDIMENSIONAL

Educación

Asistencia 
sanitaria - Salud

TOTAL
NACIONAL

2015 20,2
2016 17,8

LO ESTAMOS LOGRANDO: 
TOTAL VALLE 
DEL CAUCA

2015 15,7
2016 12,0

Calidad de vida, 
bienestar social

Juventud y niñez

Trabajo

Calidad: Estrategia Educativa para la preparación de
docentes y niños frente a las Pruebas Saber.
Permanencia: Canasta Educativa (Kits escolares), PAE

Estrategia Educativa para la preparación de docentes y
niños frente a las Pruebas Saber.
Matriculatón
Semilleros deportivos para la paz
Escuelas culturales de paz
Empoderamiento de los derechos a los niños y niñas

Mi Negocio – Mi Futuro
Programa de empleabilidad en el sector de confecciones 
a mujeres vulnerables del Valle del Cauca
Valle INN
Plan Frutícola
Escuelas culturales y semilleros deportivos para la paz 

Fortalecimiento de la red pública hospitalaria
Hospital Universitario del Valle “Evaristo García”
Defensor de paciente
Enfermedades huérfanas

Mejoramiento de vivienda
Construcción de acueductos y alcantarillados
Equipamientos sociales cerca a viviendas VIPA
(Viviendas de Interés Prioritario para Ahorradores)

¿CÓMO LO HACEMOS?
ÍNDICE DE LA POBREZA
MULTIDIMENSIONAL

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030



LO ESTAMOS 
LOGRANDO…

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030

POSICIONAMIENDO DE ENTIDAD 
TERRITORIAL CERTIFICADA (ETC)EDUCACIÓN

PUESTO

66
Año 2015

PUESTO

17
Año 2017

Entre 93 entidades territoriales

2016
37,7

2015
42,8

2017
24,1

Tasa de Mortalidad Materna
sin Buenaventura

(Por cada 100.000 nacidos vivos)

TASA DE MORTALIDAD 
MATERNA EN EL VALLE

SALUD

INDICE SINTETICO DE 
CALIDAD EDUCATIVA

Primaria Secundaria Media 

ISCE 2015 ISCE 2016 ISCE 2017

EDUCACIÓN
EXPECTATIVA 
DE VIDASALUD

2005

2017
2030

SALUD

2005

2016

2030

12,5%
9,9%

7,0%

TASA DE MORTALIDAD 
INFANTIL EN EL VALLE

(Por cada 1.000 nacidos vivos, 
teniendo en consideración las 

causas no evitables)

63,7%

43%

2030
28,5%

71,7 años

75,3 años

80,0 años

NÚMERO DE EVENTOS TRASMISIBLES 
EMERGENTES Y REMEERGENTESSALUD

2016
58.721

2015
140.756

2017
5.999

Número de casos de 
Dengue, Chik, Zika

2015

2017

2030

4,2%

3,7%

2,0%

ANALFABETISMO



Comparativo 2015-2017 Comparativo 2015-2017
(01 de enero a 18 de octubre)

2015 2017 2017 
(18 de oct)

2018 
(18 de oct)

Valle del Cauca 2.601 2.378 -9% 741 644 -13%

LO ESTAMOS 
LOGRANDO…

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030

NÚMERO DE HOMICIDIOS 
EN EL VALLE DEL CAUCA

SEGURIDAD

El PIB del departamento está por encima
del nivel nacional. La economía de Valle
creció un 3,6 % en el segundo trimestre
2018, por encima del porcentaje nacional,
que es del 2,8.

CRECIMIENTO
ECÓNOMICOECÓNOMICO

30

CENTROS VIDA DIASOCIALSOCIAL % DE HOGARES CON ACCESO A ACUEDUCTO 
Y ALCANTARILLADO EN EL VALLE

TOTAL CABECERA CENTROS POBLADOS 
Y RURAL DISPERSO

2015 2016 2015 2016 2015 2016

Acueducto 96,5 96,5 99 99 77,5 78,1

Alcantarillado 90,5 91,2 97,2 97,8 42,2 43,4

01 Centro vida en funcionamiento 

para el 2015

Centro vida en funcionamiento 

para el 2018



Bioenergía
INICIATIVA CLUSTER

Macro Snacks
INICIATIVA CLUSTER

Excelencia Clínica
INICIATIVA CLUSTER

Belleza y Cuidado Personal
INICIATIVA CLUSTER

Sistema Moda
INICIATIVA CLUSTER

Excelencia Recurso Humano
MAESTRIAS CTI

Proteína Blanca
INICIATIVA CLUSTER

LO ESTAMOS 
LOGRANDO

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030

INICIATIVAS CLUSTER

Cafés Especiales
CADENA PRODUCTIVA

Logística
CADENA PRODUCTIVA

BPO - TICS
CADENA PRODUCTIVA

FRUTAS
CADENA PRODUCTIVA

Turismo
CADENA PRODUCTIVA

CADENAS PRODUCTIVAS

COMISIÓN REGIONAL 
DE COMPETITIVIDAD 



¿CÓMO LO HEMOS LOGRADO?

Con liderazgo colectivo: articulación entre el sector privado,
público, academia y organizaciones sociales con un propósito y
norte común
Plan de Desarrollo Departamental transversal con enfoque
diferencial, de género e inclusión
Recuperando la autoestima y sentido de pertenencia de los
vallecaucanos
Con participación ciudadana
Con mucha gestión, cumpliendo lo prometido, generando
confianza

ESTAMOS RECUPERANDO  
EL LIDERAZGO DEL 
VALLE DEL CAUCA
EN EL ESCENARIO NACIONAL

LO ESTAMOS LOGRANDO…



APUESTAS
PARA EL 2030
El Valle del Cauca
que nos soñamos

Mantener el liderazgo nacional y continuar avanzando 
para lograr que el Valle del Cauca, sea un departamento 
desarrollado socialmente, competitivo, sostenible y en paz. 



EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030

RETOS 2030 PARA 
EL VALLE DEL CAUCA 

Mejorar los resultados de ingles - Bilingüismo 
Mantener el nivel de atención (2.000 al año) 
en analfabetismo para combatirnos en 
territorio libre de analfabetismo
Aumentar al 90% de cobertura de atención 
escolar (censo DANE 2005)
Continuidad para los modelos educativos 
flexibles e incluyentes (doble titulación)
Superar el déficit habitacional, cualitativo y 
cuantitativo
Mantenimiento y fortalecimiento de los 
centros vida día y centros de protección 
del adulto mayor
Masificación del arte, cultura y deporte
Continuidad en la dotación y 
mantenimiento de infraestructura deportiva 
y educativa

VALLE EQUITATIVO Y SOCIAL

Consolidación de redes de salud público-
privados
Acceso universal a la prestación de servicios 
de salud con oportunidad y  calidad
Reducir la tasa de mortalidad materna a 28,3 
madres por 100.000 nacidos vivos
Reducir la tasa de mortalidad infantil (menores 
de 1 año) a 8,2 por cada 1.000 nacidos vivos, 
teniendo en consideración las causas no 
evitables
Aumentar al 80% los resultados Prueba Saber 
11 a nivel nacional (estar al nivel de la Nación)
En términos de calidad, aumentar las 
instituciones educativas al 80% a niveles B y A 



RETOS 2030 PARA 
EL VALLE DEL CAUCA 

EL VALLE DEL 
CAUCA QUE
SOÑAMOS 2030

Conexión Pacífico – Orinoquía
Nueva Malla Vial del Valle
Vía Buga – Buenaventura
Sistema de transporte multimodal para zonas 
rurales
Tren de Cercanías Cali, Yumbo, Palmira y 
Jamundí
Nuevo trazado para el Ferrocarril del Pacífico
Segunda pista Aeropuerto Alfonso Bonilla 
Aragón
Ampliación del Aeropuerto Gerardo Tovar 
López de Buenaventura
Aeropuerto Santa Ana, con vocación de 
carga
Mantenimiento y mejoramiento de las vías 
terciarias

VALLE CONECTADO
Promover la asociatividad municipal
Fortalecer la integración región pacífico
Armonización del POT departamental con 
los POT municipales
Fortalecimiento de la gestión financiera y 
tributaria de los municipios 
Implementación de plan de oferta de 
hangares 
Crecimiento de rutas y aerolineas
internacionales
Continuar con las áreas protegidas para la 
preservación del agua
Ejecución del plan maestro de acueducto 
y alcantarillado en Buenaventura 
Aumentar la coberutra de la tasa de 
jueces por 100 mil habitantes

VALLE FORTALECIDO 



Cierre de brechas entre privado y público
Disminuir los tiempos en el registro de
propiedades
Disminuir los tiempos de permiso de
construcción
Aumento cobertura de las entidades 
financieras en los municipios
Entre los tres departamentos más competitivos
Planta Regasificadora del Pacífico
Gasoducto de Buenaventura
Dragado de Profundización del Canal de 
Acceso al Puerto sostenible y solucionado
Ejecución Contrato Plan para la Paz
Desarrollo del Complejo de Actividades 
Económicas de Buenaventura – CAEB
Ley de Zonas Económicas Especiales, ZEE
Desarrollo de Buenaventura Ciudad Puerto
Consolidación y desarrollo del turismo cultural, 
deportivo, recreativo y temático en el Valle 
del Cauca

VALLE COMPETITIVO
Posicionarse como el primer departamento  
agrícola, exportador y en competitividad 
turística
Posicionarse como el departamento 
emprendedor e innovador (micro, mipymes, 
grandes)
Desarrollo del Paisaje Cultural Cafetero 
Consolidar encadenamientos productivos 
agroindustriales y hortofrutícolas 
Consolidar sistemas de ciudades intermedias
Alianza Universidad-Empresa-Estado para 
investigación en CTeI – Política Pública 
Departamental de Competitividad, Ciencia, 
Tecnología e Innovación
Bancarización
Consolidación de la gestión ambiental 
territorial, en términos de protección, 
recuperación y uso sostenible del bosque

VALLE PRODUCTIVO




